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ANEXA 5.2.1

POLITICA REFERITOARE LA PROTECTIA MEDIULUI

Noi, managementul TRIPLAST suntem constienti de faptul ca activitatile organizatiei au efecte directe si
indirecte asupra mediului, contribuind la propria amprenta de carbon. Procesele de fabricatie,
echipamentele utilizate, modul de management al materiilor prime si al deseurilor, influenteaza factorii de
mediu, influenteaza mediul in care traim si in care vor trai copiii nostri. Este obligatia noastra de a mentine
acest impact asupra mediului la un nivel minim posibil in limita fezabilitatii economice si tehnice, prin
procese integrate pe toate nivelele companiei si programe de imbunatatire continua a performantelor de
mediu.

Responsabilitatea noastra in managementul mediului si resurselor naturii presupune inclusiv evaluarea si
identificarea periodica a aspectelor semnificative de mediu, verificarea conformitatii la cerinte legislative
aplicabile,'stabilirea si realizarea obiectivelor masurabile si cuantificabile pentru urmarirea evolutiei
performantelor organizatiei.

Conformitatea tuturor activitatilor TRIPLAST fata de prevederile legale si indeplinirea obiectivelor interne,
sau eventual depasirea acestora, sunt imperios necesare pentru noi. Fiecare angajat trebuie sa se implice in
sistemul de management, fiecare dintre ei avand dreptul si obligatia de a se asigura ca activitatile sale
imbunatatesc performantele proprii si organizationale de mediu.

Prin leadership, informare si instruire, coducerea TRIPLAST promoveaza un grad ridicat de constientizare a
angajatilor in ceea ce priveste protectia mediului, punand la dispozitia tuturor angajatilor infrastructura si
programe adecvate pentru minimizarea generarii deseurilor, colectarea separata a fractiilor, si reciclarea
tuturor deseurilor generate in activitatile organizatiei. Imbunatatirea continua a performantelor de mediu
este o preocupare esentiala pe termen mediu si lung, spre reducerea amprentei de carbon a organizatiei.

Executivul isi asuma obligatia de a aplica practicile de management in domeniul lor de responsabilitate, de a
monitoriza in continuu eficacitatea proprie si sa adopte cele mai roi cunostinte si practici de resort.

Obiectivele generale pentru anul 2025 se definesc prin urmatoarele:
e Mentinerea si imbunatatirea performantei de reciclare a deseurilor tehnologice si a deseurilor de
ambalaje generate de organizatie, dar cel putin de 75% (target in Uniunea Europeana 2030)
e Imbunatatirea eficientei energetice a activitatilor organizatiei si reducerea amprentei de carbon
Obiectivele specifice pentru anul 2025 se definesc prin urmatoarele:
o |dentificarea modalitatilor si programelor de finantare pentru achizitia a cel putin unei baterii de
acumulatori in vederea cresterii autonomiei energetice a TRIPLAST
e ldentificarea unui furnizor nou de energie electrica, cu o pondere de cel putin 30% energie verde in
energia furnizata.
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